Informacja dla Zalogi !!!

W dniu 8.02.2011r odbylo si¢ spotkanie Zwigzkow
Zawodowych z Zarzadem Spolki Lubelski Wegiel
»Bogdanka” .

Spotkanie dotyczylo realizacji postulatéw zawartych w
piSmie do Zarzadu z dnia 02.02.2011r.

Zwiazki podtrzymaly swoje stanowisko.

W odpowiedzi na to Prezes Zarzadu Mirostaw
Taras stwierdzil, Zze na obecng chwile Spolki
Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” nie sta¢ na
spelnienie zadan placowych.

Na tym spotkanie si¢ zakonczylo.

W zwigzku z powyzszym, na podstawie pisma do
Zarzadu Spolki z dnia 02.02.201r wszystkie dzialajgce
w Spolce Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” Zwigzki
Zawodowe od dnia 02.02.2011r s3 w sporze
zbiorowym z Zarzgdem Spolki.

Rzecznik

zizwiaczkowego
Komitetu '

ecz Bogdanki



Bogdanka, dnia 02.02.2011r

Lubatski Wegiel “Bogoanka” S.A
Wplynelto dnia ... . ... g
SR 4 L1
Jnia

'ﬂw’f;

rial 19.0.9]

Zarzad

ZWIAZEK ZAWODOWY Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” S.A.

»KADRA”

Lubelski Wegiel “Bogdanka” S.A. w Bosdance
21-013 Puchaczow, tel ffax (081) 462-55-88 g
Regon 430671282, NIP 713-17-86-909
A

Zwigzki Zawodowe dziatajace w Spétce Lubelski Wegiel ,,Bogdanka”
S.A. wystepujac wspdlnie i w porozumieniu wnioskujg do Zarzadu Spotki

o spelnienie nastgpujacych postulatow:

1/ Podwyzka przecigtnego $redniomiesiecznego wynagrodzenia w roku
2011 0 4,5% tj. z kwoty zrealizowanej w roku 2010 w wysokosci
6366,39 zt do kwoty 6652,88z1.

2/ 'W ramach realizacji polityki ptacowej w roku 2011 podwyzszy¢ stawki
placy zasadniczej o 8%.

3/ Podjecie czynnosei zarzadczych w celu eliminacji bardzo licznych
przypadkow dyskryminacji, molestowania psychicznego, nieréwnosci
pracownikow 1 mobingu.

O wystegpowaniu w/w patologicznych praktyk w stosunkach
migdzyludzkich w Spétce Zwiazki Zawodowe sa na biezaco informowane
przez cztonkow zatogi.

4/ Przywrocenia do zycia modelu wspétdziatania Zarzadu Spotki i
dziatajacych w niej Zwigzkéw Zawodowych funkcjonujacego od wielu lat
z pozytkiem i pelnym sukcesem dla Spéiki i Zatogi, a zaniechanego
przez Zarzad dzialajacy pod przywédztwem Prezesa Mirostawa
Tarasa.
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UZASADNIENIE

Ad1i2/

Zwiazki Zawodowe dzialajace w Spodtce Lubelski Wegiel ,,Bogdanka”
S.A. pismem z dnia 12.12.2010r wezwaty Zarzad Spotki do rozpoczegcia

negocjacji placowych na rok 2011 i okreslity swoje oczekiwania w tej mierze.

Podczas posiedzen Zespotu ds. negocjacji strona spoteczna kilkakrotnie
obnizata poziom swoich oczekiwan ptacowych.

W tym samym czasie Zarzad stangt twardo przy mozliwosci wzrostu
przecietnego miesiecznego sredniego wynagrodzenia w Spdice w roku 2011
o maksymalnie 3,5%.

Negocjacje zakonczyty si¢ w dniu 27.01.201 1r protokotem rozbieznosci w
ktérym zadania ptacowe strony spotecznej sa tymi ostatecznymi i zostaty
przedstawione jako postulat

Nrlinr2.

Wyniki ekonomiczne Spotki oraz niezwykta ustepliwos$é strony
spotecznej w zakresie polityki ptacowej w latach 2009 i 2010 w pelni
uzasadniajg niewygorowane zadania ptacowe.

Ad 3/

Eliminacja z zycia spotecznosci zawodowych Spoétki przytoczonych
patologii zawodowych jest oczywista i niezbedna dla dalszego efektywnego
funkcjonowania Spotki.
Przytoczone patologie sg zabronione prawem i pracodawca ma obowiazek ich
Scigania.
Ad 4/

Uwazamy, ze ten postulat nie wymaga zadnego uzasadnienia , spelnienie

go jest fundamentem $wietnosci ,,Bogdanki”.




WNIOSKI KONCOWE

1/ Zwiazki Zawodowe deklaruja gotowos¢ do konstruktywnej wspotpracy z
Zarzadem w dobrze pojetym interesie Spoiki i nierozerwalnie z nim zwiazanym

interesem Zalogi.

2/ W odniesieniu do postulatéw nr 1 i 2 wyznaczamy termin w ktérym
oczekujemy podpisania porozumienia ptacowego uwzgledniajacego wartosci w

nich zawarte do dnia 8.02.2011r wigcznie.

3/ W odniesieniu do postulatow nr 3 i 4 oczekujemy, ze dziatania Zarzadu

zostang podjete niezwlocznie.
4/ W przypadku niedotrzymania terminu wyznaczonego na 8.02.2011r

Strona Spoleczna wejdzie w Spor Zbiorowy z Pracodawca od dnia

dzisiejszego tj. 02.02.2011r
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